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CV Paulina Franceschi, M.Sc., Ph.D. 
 

 
 

Más de veinte años de liderazgo y experiencia en posiciones ejecutivas a nivel nacional y 
global, multilateral y bilaterales.   
 

Fortalezas en ámbito diplomático, pensamiento estratégico, administración de proyectos;  
amplio espectro en competencias blandas como escucha activa, empatía, relaciones; 

comprometida y de retos; claro convencimiento del papel que puede jugar la educación, 
ética, ciencia y diplomacia, frente a los desafíos que hoy confrontamos.  
 

 

Cargos Desempeñados  

 

Mayo 2018-septiembre 2020.  Asesora y Consultora Independiente, Panamá 

Entre consultorías realizadas listo aquellas realizadas para el PNUD, 

MIDES, AmCham:  
Consultoría Proyecto: Contrato 13580 PAN 2018.  Informe 

Nacional de Desarrollo Humano. PNUD, Tema de análisis: 
Incentivos ocultos, perversos, potenciales y facilitadores;  
Consultoría Proyecto: No. 97268 Fortalecimiento Institucional 

para la rectoría de la Política Social/ODS.  PNUD/MIDES: 
Facilitador de las mesas de Políticas Públicas para la priorización 

de las metas ODS Informe de Consultas;  
Consultoría AmCham Panamá: Elaboración del documento 
“Enfoque Panamá 2019, Propuesta de la Cámara Americana de 

Comercio e Industrias de Panamá (AMCHAM)”;  
Consultoría Contrato 1277 PAN 2019, PNUD/MIDES, elaboración 

de material para proceso de transición de Gobierno. 
Asesora de la Ministra de Gobierno, en temas de proyecto de cooperación 
internacional con Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo, 

UNODC, entre otros. 
Asesora del Comité Temático del Pacto Social del Bicentenario 

Integro y asesoro al Comité ad hoc de Ética y Transparencia de la Caja de 
Seguro Social.  
Asesora Senior en Políticas Publicas de la red global “Fourth Sector 

Group Initiative”. 
    

Octubre 2015-Mayo 2018, Embajada de Panamá en Austria y concurrencias 

Hungría, Eslovenia, Eslovaquia y Kosovo.   

Embajadora, Cónsul y Representante Permanente de Panamá ante 

organizaciones de Naciones Unidas con sede en Viena, Austria.   Durante 
su función como Representante Permanente en Austria ocupó la 

Presidencia de la Junta de Desarrollo Industrial de la Organización de 
Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial y presidió la Comisión 
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Preparatoria para la prohibición de ensayos nucleares en la CTBTO.  
Adicionalmente durante su gestión diplomática se logró la firma de 

acuerdos entre Panamá y Agencias de Naciones Unidas, en particular con 
el Organismo Internacional de Energía Atómica para la seguridad de 

eventos masivos durante la Jornada Mundial de la Juventud y con la 
organización de Naciones Unidas para Desarrollo Industrial (UNIDO) 
para asesoría técnica del proyecto Hub Farmacéutico de Panamá. 

 

Agosto 2014-Ocutbre 2015, Misión Permanente de Panamá ante Naciones Unidas, 

New York, USA 

Embajadora y Representante Permanente Adjunta de Panamá.  Este año se 
negoció a nivel intergubernamental la Agenda de Desarrollo Sostenible 

2030; Panamá planteo el debate sobre la ética para el desarrollo durante su 
misión en Nueva York. 

 

Noviembre 2012-Agosto 2014, Universidad Santa María La Antigua 

  Vicerrector Académico.  Responsable por la política institucional   

  académica y de investigación.  Énfasis en calidad del proceso educativo.  
Se aplicaron las Pruebas del College Board a estudiantes de primer 

ingreso; se implementó en alianza con la CAF el programa de 
“Transformación para el Liderazgo”  

 

Octubre- Noviembre 2012.  Universidad Santa María La Antigua 

Asesora de la Rectoría.  Proyectos especiales en estrategias  para el 

fomento de la excelencia docente; fortalecimiento de la investigación 
institucional y creación de nueva área de conocimiento relacionada a 
Ciencias de la Salud. 

 
Enero 2001-  2012.  Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo.   

Coordinadora   Nacional del Informe Nacional de Desarrollo Humano de 
Panamá.  Responsabilidades concretas: gestión y gerencia de procesos y 
etapas desde la selección de tema hasta divulgación a nivel nacional de 

hallazgos de los informes; diseño metodológico del enfoque de cada 
informe; selección y contratación de expertos temáticos; organización y 

conducción del proceso participativo para la  elaboración de cada informe; 
promover consensos entre actores políticos, económicos y sociales y manejo 
de  disensos/conflictos; redacción y supervisión de edición e impresión de 

los informes;  desarrollo e implementación de la estrategia de comunicación 
de cada informe; punto focal para el sistema de Naciones Unidas en los 

Objetivos de Desarrollo del Milenio.    
 

1997-2000. Universidad Santa María La Antigua.  Vicerrectora de Postgrado e 

Investigación.  Responsabilidades concretas: promoción de un ambiente y 
políticas de generación de conocimiento a nivel institucional; desarrollo de 

programas de posgrado con un fuerte componente de investigación aplicada.   
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1994-1997. Universidad Santa María La Antigua.  Directora de Investigación 
Institucional.  Responsabilidades concretas: elaboración de reglamento de 

investigación; promoción de redes de investigadores nacionales e 
internacionales; establecimiento de alianzas estratégicas; elaboración de 

bases de datos de agencias de financiamiento de investigaciones. 
 
1986-1993. Universidad de Panamá, Centro de Investigación y Diagnóstico de 

Enfermedades Parasitarias.  Docente e Investigador.  Responsabilidades 
concretas: conducción de investigaciones en el campo de la Medicina 

Tropical, concretamente en Leishmaniasis; movilización de fondos para 
investigación con Agencia de Energía Atómica, World and Health 
Organization, Unión Europea, red CYTED; docente del programa de 

Parasitología de la Facultad de Medicina y de la Maestría en Entomología 
Médica.  

 
 
Distinciones y Nombramientos: 

 

2020-            Miembro del Junta Editorial de la Revista Argentina de       Economía y 

Ciencias Sociales  
 
2019-            Miembro de Centro de Pensamiento de la Escuela de Gobierno de la 

Universidad de ADEN; Foro Panamá.    
 

2019-            Miembro del Consejo Editorial del Grupo GESE  
 
2019-          Directora de Junta Directiva de la Fundación Deveaux  

 
2008- Consejo Nacional de Acreditación y Evaluación Universitaria 

(CONEAUPA).  En representación del Consejo Nacional de Educación. 
 
2007- 2010      Corporación La Prensa.  Miembro del Consejo Consultivo. 

 
2006-2007.  Concertación Nacional para el Desarrollo.  Asesor técnico para la mesa de 

Educación. 
 
2005-2006.  Secretaría Nacional de Ciencia y Tecnología.  Miembro Coordinador de la 

Comisión Intersectorial en Ciencias Básicas. 
 

2005-           Florida State University.  Síndica del Board de Trustees Panamá.  
  
2005-2010. Consejo Nacional de Educación.  Miembro y Presidente durante el período 

2008-2010.  Nombramiento por Decreto Ejecutivo.   
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2000-2005. Autoridad de la Región Interoceánica.  Miembro de la Junta Directiva y 
Secretaria para el período 2003-2005.  Nombramiento por Decreto Ejecutivo 

y en representación de la Universidad Santa María La Antigua. 
 

1998-2000. Ciudad del Saber. Miembro del Consejo Académico. 
 
1995-1999. Secretaría Nacional de Ciencia y Tecnología.  Comisionada Nacional del 

Consejo Asesor y en representación de la Universidad Santa María La 
Antigua. 

 
Méritos 
 

Primera mujer, en 20 años, en ocupar la Presidencia de Comisión Preparatoria para la 
prohibición de ensayos nucleares. Viena, Austria 

 
Presidente de la Junta de Desarrollo Industrial de la Organización de Naciones Unidas 
para el Desarrollo Industrial.  Primera vez que Panamá asumió este cargo.  Viena, Austria.  

 
Primera Coordinadora Nacional de los Informes Nacionales de Desarrollo Humano.   

 
Miembro del Primer Consejo Nacional de Educación, designado por Decreto Ejecutivo 
 

 

Educación 

 

1983 Doctorado (Ph.D).  Microbiología, University of Notre Dame, USA  
 

1980 Maestría (M.Sc.).  Microbiología, University of Notre Dame, USA 
 

1978 Pre-Medicina.  Universidad de Panamá, Panamá 
 

 

Escritos y Publicaciones 

 

-CYTED Publicación.  1991.  Manual Práctico de Biotecnología. Técnica de anticuerpos 
monoclonales. 
 

-CYTED Publicación.  1992.  Manual de Técnicas Moleculares para el diagnóstico de 
Leishmaniasis. 

 
-European Economic Community Abstracts.  1992.  Leishmaniasis en Panamá, aspectos 
inmunoparasitologicos.  En Enfermedades Parasitarias de mayor prevalencia y 

transmitidas por vectores en Centroamérica. Editores. Cosenza,H y Kroeger, A   
 

-OMS/OPS. 1992.  Diagnostico de laboratorio de Leishmaniasis. En Seminario 
Internacional de enfermedades transmisibles. Editores Banuelos y Ocegura. 
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-Chronica Dermatologica.1994. Recurrence in localized cutaneous Leishmaniasis: 

clinical and immunological factors. No.5   
 

- Archives of the Institute Pasteur. 1993.  Molecular characterization of Leishmania 
species from Central America.     
 

-Rev. Inst.Med. Trop.Sao Paulo. 1995. Leishmania vianna panamensis induced cutaneous 
Leishmaniasis in susceptible and resistant mouse strains. 37(6) 

 
-Annals of Tropical Medicine and Parasitology. 1995.  Molecular techniques in the 
characterization of Leishmania isolates from Central America. Vol 89 

 
-Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnología. 1996. El reto de la investigación en las 

Universidades Privadas.  En Desarrollo científico y tecnológico: desafío para Panama. 
 
-UNESCO. 1996. La investigación científica y el reto a la educación.  En Los nuevos 

desafíos de la educación panameña.  Editores Picon, C;  Golcher I. 
 

AECI. 1997. Impacto de las políticas económicas y sociales en los perfiles 
epidemiológicos en Latinoamérica.  En Sistemas de información sanitarios: una 
perspectiva de gestión. Editores Moreno, J; Medrano, J. 

 
-PNUD. Informe Nacional de Desarrollo Humano de Panamá 2002.  “El compromiso con 

el desarrollo humano: un desafío nacional. www.undp.org/nhdr 
 
-PNUD. Informe Nacional de Desarrollo Humano de Panamá 2004.  “De la invisibilidad 

al protagonismo: la juventud panameña”. www.undp.org./nhdr 
 

-PNUD. Informe Nacional de Desarrollo Humano de Panamá 2007-2008.  “Una 
institucionalidad para el Desarrollo Humano de Panamá”. www.undp.org/nhdr 
 

-CONACED.  Un Documento para la acción en el sistema educativo panameño. Primer Informe 
al Presidente de la República.  2006 www.meduca.gob.pa 

 

-CONACED. Un documento para la acción en el sistema educativo panameño.  Tema: 
Monitoreo y Seguimiento.  Julio 2008 www.meduca.gob.pa  

 

-FUDESPA. Propuestas de Políticas Públicas, 2009.  Desarrollo Humano y equidad. 
ww.fudespa.org 

 
- PNUD. Cuaderno de Desarrollo Humano No.2, 2010.  Seguridad Ciudadana: una 

responsabilidad compartida. www.undp.org.pa 
 
-PNUD-AECI. Herramientas de Desarrollo Humano: Atlas de Desarrollo Humano y 

Objetivos de Desarrollo del Milenio, 2010.  www.undp.org.pa  
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- PNUD. Herramientas de Desarrollo Humano: EL IDHP de la Cuenca del Canal de 
Panamá.  2010. En impresión. 

 
 


